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ДАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
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СОДЕРЖАНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ  ЗАДАНИЙ
	№

п/п
	Краткое содержание индивидуальных заданий (в строгом соответствии с программой практики)
	Рабочий график выполнения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель практики от кафедры ___________________________________

                                                                         (ФИО, должность)

__________________________________________________________________
_______________/_________________/
                (подпись)
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации

 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований
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ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований
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       (подпись)                                  (ФИО)

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации

 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации
 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации
 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ КАФЕДРЫ

(с учетом уровня сформированности компетенций) 

	КОД КОМПЕТЕНЦИИ
	СФОРМИРОВАНА
	ЧАСТИЧНО

СФОРМИРОВАНА
	НЕ СФОРМИРОВАНА

	ПК-1: способностью проводить обследование организаций, выявлять информационные потребности пользователей, формировать требования к информационной системе
	
	
	

	ПК-2: способностью разрабатывать, внедрять и адаптировать прикладное программное обеспечение
	
	
	

	ПК-3: способностью проектировать ИС в соответствии с профилем подготовки по видам обеспечения
	
	
	

	ПК-4: способностью документировать процессы создания информационных систем на стадиях жизненного цикла
	
	
	

	ПК-5: способностью выполнять технико-экономическое обоснование проектных решений
	
	
	

	ПК-6: способностью собирать детальную информацию для формализации требований пользователей заказчика
	
	
	

	ПК-7: способностью проводить описание прикладных процессов и информационного обеспечения решения прикладных задач
	
	
	

	ПК-8: способностью программировать приложения и создавать программные прототипы решения прикладных задач
	
	
	

	ПК-9: способностью составлять техническую документацию проектов автоматизации и информатизации прикладных процессов
	
	
	

	ПК-10: способностью принимать участие во внедрении, адаптации и настройке информационных систем
	
	
	

	ПК-11: способностью эксплуатировать и сопровождать информационные системы и сервисы
	
	
	

	ПК-12: способностью проводить тестирование компонентов программного обеспечения ИС
	
	
	

	ПК-13: способностью осуществлять инсталляцию и настройку параметров программного обеспечения информационных систем
	
	
	

	ПК-14: способностью осуществлять ведение базы данных и поддержку информационного обеспечения решения прикладных задач
	
	
	

	ПК-15: способностью осуществлять тестирование компонентов информационных систем по заданным сценариям
	
	
	

	ПК-16: способностью осуществлять презентацию информационной системы и начальное обучение пользователей
	
	
	

	ПК-23: способностью применять системный подход и математические методы в формализации решения прикладных задач
	
	
	

	ПК-24: способностью готовить обзоры научной литературы и электронных информационно-образовательных ресурсов для профессиональной деятельности
	
	
	


Заключение:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Оценка ____________________________

Подпись       ________________________                                                    

КРАТКАЯ  ИНСТРУКЦИЯ  СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ

по заполнению дневника

1. Перед выездом на практику необходимо
1.1. Получить на кафедре индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить сроки практики.
1.2. Получить на профилирующей кафедре консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в т.ч. по охране труда и технике безопасности.
1.3. Явиться к руководителю практики от организации и согласовать с ним задания, выполняемые в период практики.

2. Прибыв на место практики, студент-практикант обязан

2.1. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности в организации и неуклонно их выполнять.

3. Обязанности студента в период практики

3.1. Вести дневник в строгом соответствии с программой практики и индивидуальным заданием (отражаются виды работ и проводимые исследования).

3.2.  Дневник должен быть полностью закончен на месте практики и там же представлен для подписи руководителю практики от организации.
3.3.  По завершению прохождения практики студент должен получить характеристику руководителя практики от организации, обязательно заверенную печатью.
4. Возвратившись с практики необходимо

Представить на кафедру дневник, характеристику  и отчет о практике.

ПРИМЕЧАНИЕ: Дневник практики сохраняется на кафедре в соответствии со сроком, утвержденным в номенклатуре дел.
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