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теку щее положение

интересующее направление

ключевые навыки или проект

что вас привлекает в компании (ее ценности и миссия)

почему вам интересно развиваться именно в этом направлении

что вы хотели бы приносить результат и развиваться вместе с компание

спокойно признайте оши бку

попробуйте рассуждать вслух

покажите ход мысле

по благодарить за встречу

подтвердить интерес к позици

нормальна я часть поиска работы

не показатель вашей непригодност

проанализируйте вопрос ы

поймите, что можно улучшить

продолжайте откликаться дальш

вы бирайте те, которые важны для вакансии

подтверждайте примерам

называйе реальные , но не критичные

показывайте, как вы с ними работаете

одного пункта будет достаточн

что вы не сталкивались с этим напрямую

как бы вы стали разбираться с задачей

какие источники или подходы использовались б
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Изуч ите компани
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П роанализируйте ваканси

П одготовьте краткий рассказ о себ

П родумайте внешний вид и организационные момент
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чем занимается компания, ее миссия и ценности, социальные сет и

какие продукты или услуги она предлагает

какие требования указаны в ваканси

на ключевые навык и

на обязанности

на формулировки требовани

кто вы сейчас (студент, выпускник);

какое направление вам интересно;

чем вы можете быть полезны компании.

личные качества и достижения, цел

аккуратный, нейтральный стиль одежды ;

приходите заранее или подключайтесь к онлайн-встрече за 5-10 минут;

проверьте интернет, камеру и звук (ожидая онлайн-собеседования);

если опаздываешь – предупреди

о команд е

о задачах на первые месяцы

о формате обучения или наставничества

о дальнейшем развитии

уточнить, когда будет обратная связь от H

только про зарплат у

про отпуск и выходные

о вещах, уже указанных в ваканси
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